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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 089-2021-CU
Lambayeque, 25 de febrero del 2021

VISTO:

El acuerdo del Consejo Universitario de |a Sesién Extraordinaria Virtual N° 005-2021-CU, de
fecha 25 de febrero de 2021,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica de! Pery sefiala que cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico; y que las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de Ia Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
Universidad, establece, que el Estado reconoce la autonomia universitaria, es inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en Ia Constitucién, la ley universitaria y
demas normas aplicables.

Que, los articulos 89 al 95 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, regula las sanciones,
Mmedidas cautelares, calificacién y gravedad de la falta, amonestacion escrita, suspension, cese
temporal y destitucion de los docentes universitarios.

Que, el articulo 97 del Reglamento General de |a Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo 040-
2014-PCM, establece: 97.1: Que la facultad para determinar Ia existencia de faltas disciplinarias e

correspondientes.

Que, en el presente caso, se debe determinar si el proceso administrativo disciplinario ha
prescrito o no. La ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estatuto y el Reglamento de la Universidad no
regula la prescipcion, razén por la cual, se debe aplicar supletoriamente el articulo 94 de la Ley de
Servicio Civil y el articulo 97 de su Reglamento.
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 089-2021-CU
Lambayeque, 25 de febrero del 2021

la Ley de Servicio Civil, Ley N° 30057, al haberse acreditado la existencia de responsabilidades
administrativas disciplinarias.

al 31 de diciembre de 2015 y el Jefe del Organo de Control Institucional de la Univrsidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo eleva al Rector el Informe de Auditoria N° 004-2016-2-0205, sobre asignaciones
especiales por labores extraordinarias a autoridades, funcionarios, docentes y administrativos, el 30 de
diciembre de 2016,

Que, la Contraloria General de la Republica, mediante Resolucion N° OO4-2019-CG/INSLAM,
de fecha 20 de setiembre de 2019, y notificada a la Universidad el 30 de setiembre de 2019,
(expediente N° 5562-2019), declaré la imposibilidad juridica de continuar el procedimiento sancionador
contra los administrados Mariano Agustin Ramos Garcia, Leopoldo Pompeyo Vasquez Nufiez, Luis
Jaime Collantes Santisteban y otros, y puso en conocimiento del titular de la Univeiversidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo el cese del impedimento previsto en el articulo 5 del Reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N° 023-2011-PCM y del érgano del Control Interno de Ia misma Universidad, que
elaboro el informe a fin de realizar |a comunicacion respectiva al titular de ia Universidad para el
deslinde de responsabilidades que correspondan.

Que, el abogado de los recurrentes, solicité que se declare Ia prescripcion del proceso
disciplinario y en estricta aplicacion del derecho constitucional de presuncion de inocencia, y de la

CPG, de fecha 24 de febrero de 2021, opina legalmente que el Consejo Universitario debe declarar

emitirse la Resolucion que determine la PRESCRIPCION y por ende el archivo del Proceso
Administrativo Disciplinario y en base al articulo 97° del Reglamento General de |a Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo Ne° 040-2014-PCM que sefiala que en Jlos
Procedimiento Administrativo Disciplinario el encargado de declarar la prescripcion, es la titular de Ia
entidad, de oficio o a pedido de parte, en este caso la titular de Ia entidad es la Rectora como
representante del Consejo Universitario.

Que, el articulo 94 de Ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y el articulo 97 del Reglamento
General de la Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo 040-2014-PCM establece que la competencia
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 089-2021-CU
Lambayeque, 25 de febrero del 2021

para iniciar procedimientos administrativos disciplinarios contra los servidores civiles decae en el plazo
de tres (3) afios contados a partir de la comisién de la falta Yy uno (1) a partir de tomado conocimiento
por la Oficina de Recursos Humanos, de la entidad, o de la que haga sus veces.

Nufiez y Luis Jaime Collantes Santisteban, sobre asignaciones especiales por labores extraordinarias a
autoridades, funcionarios, docentes y administrativos, fue en el periodo comprendido entre el 01 de
enero del 2013 al 31 de diciembre de 2015, y de conformidad con el articulo 94° de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, y el articulo 97° del Reglamento General de Ia Ley del Servicio Civil, Decreto
Supremo 040-2014-PCM, la facultad para determinar la existencia de faltas disciplinarias e iniciar el

procedimiento disiciplinario prescribe a los tres (3) afios calendario de cometida Ia falta es decir, que la

1

facultad para determinar la existencia de la falta e iniciar el procedimiento disciplinario prescribia el 31

Que, el articulo 94 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y el articulo 97 del Reglamento
General de la Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo 040-2014-PCM La autoridad administrativa

mayor plazo, la autoridad administrativa, debe motivar la dilacién. En todo caso, desde el inicio del
procedimiento administrativo disciplinario y la emision de la resolucién no puede transcurrir un plazo
mayor a un (1) afio.

En el presente caso, la Contraloria General de la Republica, mediante Resolucion N° 001-
2018-CG/INSN, de fecha 23 de febrero de 2018, dispuso el inicio del procedimiento administrativo

procedimiento administrativo sancionador habia prescrito en exceso, y mucho mas, que la Universidad
desde el 30 de setiembre de 2019 en que tuvo conocimiento del proceso disciplinario e inicio
nuevamente el proceso disciplinario emitio Ia resolucion N° 828-2020-R, el 09 de noviembre de 2020,
cuando el proceso disciplinario sancionador ya habia prescrito.

Que, el Consejo Universitario en la Sesién Extraordinaria Virtual N° 005-2021-CU, de fecha 25
de febrero de 2021, acordé declarar fundado por prescripcion el recurso de apelacion contra ia
Resolucion N° 828-2020-R, de fecha 09 de noviembre de 2020 y dejar sin efecto la Resolucion N° 828-
2020-R, de fecha 09 de noviembre de 2020.
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Que, en uso de las atribuciones conferidas a la Rectora (e) en el articulo 62.1 de Ia Ley
Universitaria y el articulo 24.1 del Estatuto de Ia Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar fundado por prescripcion el recurso de apelacién contra la Resolucion
N° 828-2020-R, de fecha 09 de noviembre de 2020, presentado por los administrados Mariano
Agustin Ramos Garecia, Leopoldo Pompeyo Vasquez Nufez y Luis Jaime Collantes Santisteban.

Articulo 2°.- Dejar sin efecto la Resolucion N° 828-2020-R, de fecha 09 de noviembre de
2020.

Articulo 3°.- Dar a conocer Ia presente resolucion al Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacion, Direccion General de Administracién, Oficina de Planificacion, Planeamiento y
Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos, Oficina General de Asesoria Juridica, Organo de Control
Institucional, y demas instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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